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|[оложение о бухгалтерии

1. Фбщие полох(ения

1.1. Ёастоящее положение опреде]1яет назначение, цели' зада11и, функции, права,
ответотвенность и основь1деятельнооти сщуктурного подраздоления бу<га_тлтерия.

1.2. Бухгалтери'1 яв]1яетоя о{|моотоятельнь|м структурнь1м подразделением )/нреждения
и подЁ{иняотся непосредотвонно директору.

1.3. в овоей деятельности бу<галтерия руководотвуется дейотву{ощим
законодате.]1ьотвом Российской Федерации' нормативно-пр.вовь1ми {|ктами 

'\методическими материа.т1{!ми, раопростра}т'{тощимиоя на деятельнооть бухга-гттерии,

орг:}низационно-распорядительнь1ми документами сапдой орг{|}{изации |4 настоящим
полох(ением.

1.4. [еятельность бу<га_глтерии осуществ]1яется на основе текущего и перспоктивного
пл€}ниров€}ни'|, сочетания единонача.тти'{ в ре11]ении вопросов олцжебной деятельности и
ко.т1легиа-т1ьности при их обоуясдении, персон€}льной ответственности работников за
надле)к{}1цее исполненио возложенньп( на них доля(ноотньпс обязанностей и отдельньп(
порулений главного бухгалтера.

1.5. Работники отдела назнача}отся на должнооть и оовобождшотся от занимаемьгх
должноотей приказом директора в ооответстви|1 с действутощим з{}конодательством
Роосийской Федерации.

|.6. }балификационнь1е требования, функциона-тльньте обязалтности' шрава'
ответственность работников отдела регламентируотся долх(ностными инсщукци'{ми'

утверждоннь|ми директором.
1.7. Бухга-глтери}о возглав.]1яет главньтй бухга-тттер, на дбшкнооть которого назначается

лицо, иметощее вь|о]пее 
'професоиона.]1ьное (экономинеское) образование р1 стаж

бухгатлтерско-финаноовой работь1, не менее 5 лет.
1.8. [лавньй бухгалтер:

1.8.1 орг€1низует работу по поот{}новке и ведени}о бухга-глтерского г{ота
организации в це]шгх полг{ения заинтересованнь1ми внутренними у1 вне1шними
пользовате.]1ями полной и достоверной информации о ее финаноово-хозяйственной
доятельности и финштсовом положении;

|.8.2 формирует в ооответствии о з€}конодателйством о бу<га.т:терском )д{ете

у.четну1о по]1итику исходя из специфики условий хозйотвовани'{, сщуктурь1' размеров,
отраслевой цринадлох(ности у\ др)тих особенностей деятоль}1ости организации,
г1озво.т1ятощу}о своевремонно по'|г{ать информащи}о д]ш{ планиров€]ни'{, ана1ту|за' конщо]ш|,
оценки финансового положену|я у1результатов деятельности орг{}нъ1за!7|114',

1.8.3 возглав]1яет работу: по подготовке и утвержденито рабонего плана счетов
бргалтерского г{ета' содержа|т1его синтетические 

'1 ан[}литичеокие счета, фор*
порвичньп( утетньпс документов' применяемьгх для оформления хозяйственньп( операщий,

фор*' внущенней бухга-тлтерской отчетности; по обеопеченито порядка проведен1,1'{

инвентаризы\ии|1от|енки имущества и обязательств9 документальному подтверждени}о их

т1а]ту!чу!я' ооотояни'т ?1 оценки; по организации системь| внщренЁего кот{що]ш{ за
правильность}о оформления хозяйственньпс опораций' ообл}одением порядка
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докр[ентооборота, технологии обработки г{етной информации и ее затцить! от
нео:}нкциониров!}нного доступа;

1.8.4 руководит формиров[|нием информащионной системы бухгалтерского у{ета и
отчетности в ооответствии с щебовш{ия}ли бухгалтерокого' налогового' отатиотического и
упр.вленческого г{ета' обеспечивает предоставление необходимой бухгалтерокой
информации внугренним и внетпним по.т1ьзовате]1ям;

1.8.5 обеспе!1ивает овоевременное и то}|ное ощФкенио на счет{}х бухгалтерского
г{ета хозяйственньп( операций, движения активов, формиров[!ния доходов и расходов,
вь1полнения обязательств;

1.8.6 обеопечивает конщоль за соблтодением порядка оформления г{ерви!1ньп(

г{етньп( докуп{ентов;
1.8.7 обеспечивает: своевременное пере!{исление налогов и оборов в федера_гльньй,

регио!{альньй и местньй бтод>кетьт, сщ[1ховьп( взнооов в государственнь|е внебтодх<етньте
социальнь|е фондьт, платехсей в кродитнь|е организации' оредств на финансирование
капитальньп( вло:кений, пога1пенио задол}кенностей по соуд'|м; контроль за
расходов{}нием фонда оплать1 щуда, орга}{изащпей п правильность|о расчетов по оплате
щуда работников, проведением инвентаризащий, порядком ведени'{ бу<га-тлтерокого )д{ета,
отчетности' а т€|к)ке проведением документа-тльной ревизий в подразделени'гх орг{1низации;

1.8.8 обеспе}{ивает ооот{шление отчета об исполнении бтоджетов дене)кньп( оредств
и смет расходов, подготовку необходимой бухга-тлтерской и статиотической отчетности,
предост{вление их в уот.}новленном порядке в соответству}ощие органь1;

1.9. Бухгалтерия осуществ.т1яет сво[о деятольнооть во взаимодойствии с другими
олухсбами и отруктурнь|мц подр€вделениями у{реждения' а т€|к)ке в пределах своей
компетенции оо оторонними организациями.

1.10. 3а ненадлежатт\ее исполнение должностньп( обязштностей и нару1шение щудовой
дисциплиньт работники бухгалтерии неоуг ответственнооть в порядке, предусмотренном
дейотвутощим законодательством.

|.1 1. Ёастоящее поло}коние' структура и тптатное раописанио б1хга_тттерии

утвер)кдаетсядиректором' 
2.Фсновнь!езадачибухгалтерии

. 2.|. Формирование полптой и доотоверной информации о доятельнооти у{режден'1я |4

его имущественном положении, необходлмой внущенним пользователпл бу<га-гттерокой
отчетности - руководите]тто' а т€1кже вне1пним 

- 
инвесторам. }(редитора*л и другим

пользователшл бу<гагперской отчетности;
2.2. 6беспечение информацией, нообходимой внущенним и внетпним пользовате]ш{м

бухга-тлтерокой отчетности д.т|'{ контро.т1я за соблподением з€}конодатольства Роосийской
Федеращии при осуществлении гфеждением хозл?отвенньпс операций у1 их
целесообразнооть}о' н!}лит!ием и движением имущества и обязательств, использов;}нием
материш1ьньп(, щудовьо( и финансовьгх ресурсов в соответотвии с утвержденнь1ми
нормами, нормативами и сметами;

2.з. |{редотвратт1ение ощицательньп( результатов хозяйственной деятельности
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оргс}низац|тр1 и вь1явление внуц)ихозяйственньп( резервов обеопечения ее финансовой
устой.птвости.

3. Фсновнь|е функции бухгалтерип

3.1. Формировштие у{етной политики в соответотвии с законодательством о
бухгалтерском у{ете и исходя из структурьт и особенностей деятельности гфот(дения'
необходимости обеспечени'{ его финансовой уотойнивооти.

3.2. Работа по подготовке и прин'{ти}о рабовего плана очетов, фор' перви!{ньп(

у{етньп( док)^,1ентов, применяемьп( д]1'{ формирования хозл!отвенньп( операций, по
которь!м не г{редусмощеньт типовь1е формьт.

3 . 3 . Разработка форм докр{ентов внутренней бухга_тлтерокой отчетнооти.
3 .4. Фбеспечение порядка цроведения инвентаризащий.
3.5. 1(онщо]1ь за проведением хозяйственньп( операций.
3.6. Фбеспечение ооблтодения технологии обработки бухга.т:торокой информации и

порядка документооборота.
з.7. Формирование и своевремонное предоотавление полной у' достоверной

бухгатлтерской информации о деятельности г{ре)кдену{я' его имущеотвенного поло)кения'
доходов и раоход€1х.

3.8. Разработка у1 осущеотвление мероприятий, н{|пр.шленньп( па укрепление
финансовой дтсциплины.

з.9 ]['чет имущества, обязательств у! хозят!ственньпс операций, поотуг{:}тощих
основньп( средств, товарно-матери€}льньп( ценностей и денёжньп< оредств.

3.10. €воевременное офахсение на счетах бухга_тттерского г{ета операции, связ€}нньп(
с движением ооновньп( средотв' товарно-материальньп( ценностей и денежньп( оредотв.

3.11. €воевременное и пр€вильное оформление докр(ентов.
3.12. Фбеопечение расчетов по заработной плате.
3.13. |,!равильное начисление и пере}{исление налогов и сборов и фодера_гтьнь1й'

регион€}льньй и меотнь1е бтодясетьт, стр€|ховьп( взнооов в государотвеннь!е внебтоджетнь:е
соци{}льнь1о фондьт, гллатежей в балтковские г{реждония' средств на финансирование
капит€}льньпс вло>кений.

. з.|4. }частие в проведенио экономического 
'1нализа 

хозяйствонно-финансовой
деятельнооти _уфеждени'{ по даннь1м бухга-г:терокого у{ета у!' отчетнооти в це]т'гх
вьш[вления внущихозяйственньп< резервов, усщанени'{ г!отерь и непрои3водотвенньгх
защат.

3.15. ||ринятие мер по предупреждени}о недостач, ноз{}конного расходовани'{
' денежньп( оредств 14 товарно-материальньгх ценностей, нарулшений финал*сового р1

хозяйотвепного з€}конодательства.

3.16. }чаотие в оформлении материалов по недостачам и хищени'тм денежньп(
средотв и товарно _ матери€1льньп( ценностей' передача в нообходимьп( слг{€шгх этих
матери€}лов в следственнь1е и судебнь|е орг{}нь1.

з.|7. 8беспечение строгого соб.гподения финштсовой диоцип.]1инь1' законнооти
' сщшица5 ш8
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списаът|тя оо счетов бухга-тттерского г{ета недоотач' дебиторской задол)кеннооти и других
потерь' оохр€1нности бухгалтерских докр{ентов, оформлеъту!я у! ода!{и их в установ]1енном
порядко в архив.

3.18. €оотавленио баланса и оперативньп( сводньгх отчетов о доход!:х и расход{!х
оредств' дрщой бухгалтерокой |4 отатиотит{еской отчетности, предост€вление их в
установленном порядке в соответствулощие органь1.

3.19. Раоомотрение и подпис€}ние бухга_тттером докр{ентов' служятцих оонование д]1я
приемки и вьца!{и денежньп( средств и товарно-маториальньп( ценностей, а т[}кже
кродитньп( и расчетньп( обязательств.

4. 11рава бухгалтерии

4.|. 1робовать от руководителей сщуктурньтх подразделений учре)кдения и
отдельньп( опеци!}лиотов принятия мер' направленньп( на повьттппение эффективнооти
использования средств инотитга, обеспенение оохраннооти ооботвеннооти г{ре)кдения'
обеспечение правильной оргатлизации бухга_г:терского у{ета.

4.2. Бнооить предложения директору о привлечении к материа_тльной Р!

дисциплинарной ответственнооти дол}1{ностньп(.т1иц уфе)кдени'{ по результап|м проверок.
4.3. Ёе принимать к исполненито и оформлени1о документь1по операциям, которьте

противоречат з€)конодательству Р\ устаповленному порядку приемки' хранения и
раоходов[}ни'1 денежньп( оредств, товарно-матери€}льньп( и других ценностой, а также без
соответству|ощего раопоряжения директора.

4.4. Бести 
',ер".'''.у по вопрооапл бу<галтерского у{ета и отчетности, а также

другим вопросам, входящим в компетенцито бухгалтерии и не щебующим ооглаоовани'{ с
директором.

4.5. |!редставительствовать в уст{|новленном порядке от имени колледжа по
вопроо!|м отнооящимся к компетенции бухга-тлтерии во вз€}имоотнотпениях о н€1логовь1ми,

финансовьшли орган€1ми, орг[}н€|ми государствепньп( внебтод>кетньп( фондов, банкапли,
кредитнь|ми у{ре)кдениями' инь]ми гооударственнь!ми у1 муниципальнь|ми
организацу!'лу1у\ а так)ко другими предпри'ттиями' орг€}низащиями' г{реждениями.

5. 0тветственность бухгалтерии

5.1. Фтветственность за качество и своевременнооть вь1по.]1нения функций
бухга_тттерии' предусмощенньп( т{астоящим |[оложением, неоет глазньй бухга_глтер.

Ёа главного бу<га.тлтера возл!гается персона]1ьн{ш ответственность за :

- соб.глодением действутощего з€}конодательства в процессе руководства бухга-глтерией;
- организаци}о деятельности бухгалтерии по вь1полнени}о задач и функций' возложенньг(
на бухгалтери}о;

- ооблподение работниками бр<га.глтерии производственной и щудовой дцсцип.т1инь1;
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- орг[)низаци}о в бухгалтерии оперативной и качественной подготовки док)^4ентов'
ведение делопроизводства в соответствии с действу}ощими правилами и инсщукци'|ми;
- обеспечение сохранности имущества, находящегося в бухгалтерии и соб]т|одение правил
пожарной безопасности;
_ соотЁвлоние, угверждение и предост€вление достоверной информащии о деятельности
производства;
- своевременное и качественное иополнение приказов директора.

5.2. Фтветственнооть других работников бухгалтерии уот{}н€вливается
ооответотву|ощими инструкци'1ми.

€тршпатв7 :в 8
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